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ELŐTERJESZTÉS 

a Képviselő-testület 2018.április 26-án tartandó ülésére 

 

Döntés a Füzesgyarmati Gyógycentrum Egészségügyi Szolgáltató intézményvezetői 

beosztására benyújtott pályázatokról 

 

Előterjesztést készítette: Papp Ágnes jegyzői referens 

Véleményezi Véleményező Eseti Bizottság; 

Szociális és Humánügyek 

Bizottsága  

Elfogadás módja:  minősített többség 

   

Tisztelt Képviselő-testület! 

 

A Képviselő-testület a 11/2018.(I.25.) önkormányzati határozatával a fenntartásában lévő 

Füzesgyarmati Gyógycentrum Egészségügyi Szolgáltató intézményének intézményvezető 

(magasabb vezető) munkakör betöltésére pályázatot írt ki és egyben megbízott 

intézményvezető megbízására került sor a pályázati eljárás sikeres lefolytatását követő új 

Intézményvezető kinevezéséig. 

  

A pályázat a közigazgatási állásportálon, a hivatalos Egészségügyi Közlönyben, valamint a 

helyi önkormányzati honlapon került közzétételre. 

 

A pályázat benyújtási határideje 2018. március 6. napja volt. A megadott határidőig kettő 

pályázat érkezett be, Erdei Renáta Berettyóújfalu, Jászai Mari u. 32 sz. alatti lakos, aki jelenleg 

az intézmény megbízott vezetője, valamint Németi Beáta Füzesgyarmat, József A. u 11 sz. 

alatti lakos pályázata. 

 

A pályázati képesítési feltételeket a gyógyintézetek vezetőjének és vezető-helyetteseinek 

képesítési követelményeiről, valamint a vezetői megbízás betöltése érdekében kiírt pályázat 

részletes eljárási szabályairól szóló 13/2002. (III. 28.) EüM rendelet (továbbiakban: EüM 

rendelet) szabályozza. 

 

A pályázati anyagokhoz becsatolt dokumentumok szerint egyik pályázó sem rendelkezik az 

EüM rendelet 1.§ (1) bekezdés a) és c) pontjában megjelölt egyetemi szintű végzettséggel, 

valamint vezetői gyakorlattal, de az EüM rendelet 1.§ (2) bekezdés első fordulata lehetőséget 

biztosít a fenntartó részére, hogy ezen képesítési feltétel alól, valamint az előírt vezetői 

gyakorlat alól felmentést adjon. 

 

A pályázók egészségügyi főiskolai és egyéb egészségügyi felsőfokú szakképzettségeire és az 

egészségügyben szerzett szakmai gyakorlatára figyelemmel, javasoljuk a Tisztelt Képviselő 

testületnek, hogy adjon felmentést a fenti iskolai végzettség és vezetői gyakorlat megléte 

feltétel alól. 

 

A pályázók nem rendelkeznek az EüM rendelet 1.§ (1) bekezdés b) pontban megjelölt 

mesterképzési szakon szerzett egészségügyi menedzser szakképesítéssel, de tekintettel arra, 
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hogy az EüM rendelet 4. §- a úgy rendelkezik, hogy az 1.§. (1) bekezdés b) pontjában, előírt 

képesítés alól felmentés abban az esetben adható, ha a pályázó (jelölt) a képzésben részt vesz, 

vagy vállalja a képesítésnek – a kinevezés (megbízatás) adásától számított – öt éven belül 

történő megszerzését.  

 

Javasoljuk a Tisztelt Képviselő-testületnek, hogy a pályázók képzést vállaló nyilatkozata 

esetén, adjon felmentést a szakképesítés megléte alól.  

 

A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény egészségügyi intézményekben 

történő végrehajtásáról szóló 356/2008. (XII. 31.) Korm. rendelet 4. § (1) bekezdése alapján a 

pályázókat a megbízási, illetve a munkáltatói jogkör gyakorlója által összehívott bizottságnak 

szükséges meghallgatnia és véleményeznie.  

 

A Képviselő testület 12/2018.(I.25.) önkormányzati határozatával létrehozott, háromtagú, 

véleményező bizottság, a 2018. április 19-i ülésén meghallgatta a pályázókat és véleményezte 

a pályázati anyagot. A bizottsági vélemény az előterjesztés melléklete. 

 

A testületi ülésre a pályázókat meghívtuk, akiket a testület meghallgathat, és hozzájuk kérdések 

intézhetők a döntés előtt. 

 

A pályázati kiírásban szereplő feltételeknek a benyújtott dokumentum másolatok, igazolások 

és nyilatkozatok alapján a pályázók pályázatai jogszabályi előírásoknak és a pályázati kiírásnak 

megfelelnek, ezért javaslom, pályázatokat a Képviselő-testület nyilvánítsa érvényesnek, 

a  pályázati eljárást pedig nyilvánítsa eredményesnek. 

 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy a pályázati anyagok, a véleményező bizottság 

véleményének figyelembevételével döntsön a Füzesgyarmati Gyógycentrum Egészségügyi 

Szolgáltató intézmény intézményvezető (magasabb vezető) tisztséget ellátó személy 

megbízásáról. 

  

Fentiek alapján kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az alábbi határozati javaslatok 

elfogadására. 

 

 

Füzesgyarmat, 2018. április 17. 

 

 

 

 

 

 

 

Határozati Javaslat: 

 

„Füzesgyarmat Város Önkormányzat Képviselő-testületének 

…/2018.(IV.26.) határozata 

Döntés a Füzesgyarmati Gyógycentrum Egészségügyi Szolgáltató intézményvezető 

(magasabb vezetői) beosztására benyújtott pályázatokról 

 

Füzesgyarmat Város Képviselő-testülete a 11/2018.(I.25.) önkormányzati határozatával a 

Füzesgyarmati Gyógycentrum Egészségügyi Szolgáltató intézményvezető (magasabb vezetői) 

munkakör ellátására közzétett pályázati kiírásra benyújtott pályázatokról az alábbi döntéseket 

hozza: 

Bere Károly 

polgármester 
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1. A Füzesgyarmati Gyógycentrum Egészségügyi Szolgáltató intézményvezető 

(magasabb vezetői) munkakör betöltésére, Erdei Renáta és Németi Beáta által 

benyújtott pályázatát érvényesnek/érvénytelennek, a pályázati eljárást 

eredményesnek/eredménytelennek nyilvánítja. 

 

2. A Képviselő-testület Erdei Renáta Berettyóújfalu, Jászai Mari u. 32 sz. VAGY Németi 

Beáta Füzesgyarmat, József A. u 11 sz. alatti lakost megbízza a Füzesgyarmati 

Gyógycentrum Egészségügyi Szolgáltató intézményvezető (magasabb vezetői) 

munkakör betöltésével, határozott időre 5 évre, 2018. május 1. napjától, 2023. április 

30. napjáig. 

 

3. Erdei Renáta / Németi Beáta a Füzesgyarmati Gyógycentrum Egészségügyi 

Szolgáltató intézményvezetőjének alapbérét 2018. május 1-től, a Kjt. szerinti „….” 

fizetési osztály, …….. fizetési fokozatának megfelelően ………. Ft-ban, vezetői 

pótlékát 300 %-ban, azaz 60.000 Ft-ban állapítja meg. 

 

Határidő: azonnal 

Felelős: Bere Károly polgármester 

 

 

 

 


